
 

NOTA INTEGRATIVA AL CONSUNTIVO 2019 

I dati riportati nelle tabelle sono riferiti al 31-12-2019 

Iscritti All’Albo e all’Elenco Speciale 

Albo Elenco STP 
Sez. A Sez. B Sez. A Sez. B 

Uomini: 312 
Donne: 158 

Età ≤ 40 anni: 106 
Età 40-50 anni: 152 
Eta ≥ 50 anni: 212 

Uomini: 1 
Donne: 0 

Età ≤ 40 anni: 
Età 40-50 anni:  
Eta ≥ 50 anni:1 

Uomini: 11 
Donne:4 

Età ≤ 40 anni: 
Età 40-50 anni: 6 
Eta ≥ 50 anni: 9 

Uomini: 
Donne: 

Età ≤ 40 anni: 
Età 40-50 anni: 
Eta ≥ 50 anni: 

 
 

1 
 

n. iscrizioni 2019: 
16 

cancellazioni 2019: 
1 

n. iscrizioni 2019: 
n. cancellazioni 

2019: 

iscrizioni 2019: 0 
cancellazioni 2019: 

5 

n. iscrizioni 2019: 
n. cancellazioni 

2019: 

n. iscrizioni 2019: 
n. cancellazioni 

2019: 

 

Praticanti 

Sezione Commercialisti Sezione Esperti Contabili 
Uomini: 19 
Donne: 16 
Età ≤ 25 anni: 2 
Età 25-30 anni: 25 
Età 30-40 anni: 8 
Eta ≥ 40 anni: 0 

Uomini: 3 
Donne: 2 
Età ≤ 25 anni: 3 
Età 25-30 anni: 1 
Età 30-40 anni: 1 
Eta ≥ 40 anni: 0 

n. iscrizioni 2019: 19 
n. cancellazioni 2019: 20 

n. iscrizioni 2019: 4 
n. cancellazioni 2019: 2 

Tirocinio in corso: 35 Tirocinio in corso:  5 
Tirocinio concluso: 15 Tirocinio concluso: 1 
Contributi dovuti: 9.200,00 
Contributi incassati: 9.200,00 

Contributi dovuti: 800,00 
Contributi incassati: 800,00 

 

Per la gestione delle attività relative al registro del tirocinio oltre al costo del personale (che non può essere 
imputato con precisione in quanto il dipendente è impiegato anche in altre attività istituzionali) bisogna 
calcolare un costo di circa € 100,00 per la stampa annuale dei libretti e le spese per l’organizzazione del 
corso di formazione per i tirocinanti di oltre 200 ore di lezione pari a € 7.512,41 

Formazione Professionale Continua 

Corsi accreditati In aula e-learning totale 
Corsi gratuiti 63 nessuno 63 

Corsi a pagamento 6 nessuno 6 
Totale 69 nessuno 69 

    
Crediti formativi    

CFP gratuiti 319 crediti erogati dalla 
piattaforma concerto 

 

CFP a pagamento 96   



 

Totale 415   
 In aula e-learning totale 

Offerta formativa    
Offerta formativa pro-

capite (iscritti con 
obbligo FPC) 

0,88 
 

  

Offerta formativa pro-
capite (iscritti totali) 

0,85   

    
 

- Somme riscosse dagli iscritti o dai soggetti con cui sono state organizzate le attività formative: 26.560,00 

- Costi sostenuti dall’Ordine per l’erogazione della formazione: 16.598,91 

Attività degli organi dell’Ordine 

Organo Numero riunioni annuali 
Consiglio dell’Ordine 14 
Consiglio di Disciplina 6 

n.3 Collegi di disciplina 0 
Collegio dei Revisori  2 

Assemblea degli iscritti 2 
 

- Costi sostenuti dall’Ordine per il funzionamento dei suoi Organi: nessuno 

Personale 

Categoria/tipologia Part time Full time totale 
Dipendenti (area A)    
Dipendenti (area B) 1  1 
Dipendenti (area C) 1  1 

Posti vacanti     
Collaboratori    

Altro     
Totale 2  2 

 

Il costo del personale è pari ad € 47.640,47 e i dipendenti sono impiegati nelle seguenti attività: 

- dipendente (area C): 

 Pratiche amministrative Consiglio 
 Procedimenti disciplinari  
 Gestione formazione professionale esenzioni, attribuzioni crediti, verifica adempimenti triennale e 

adempimenti conseguenti 
 Attività amministrative per iscrizioni, cancellazioni e trasferimenti Albo e/o Elenco speciale 
 Aggiornamenti periodici dati iscritti Tribunale di Viterbo, Consiglio Nazionale, Ministero Giustizia, 

Corte di Appello di Roma, INI-PEC, Cassa Nazionale, INPS  
 Gestione Pec, aggiornamento Ini-pec, Cndcec,Reginde 
 Rapporti Istituzionali con Enti Territoriali come il Tribunale, l’INPS, l’ADE ecc ecc 
 Servizi Amministrativi del personale 



 

 Rapporti Amministrativi con gli Ordini 
 Aggiornamento sito ordine 
 Rapporti con gli iscritti Albo/Elenco speciale 

 

- dipendente (area B): 

 protocollo informatico e conservazione sostitutiva; 
 contabilità; 
 incassi e pagamenti; 
 caricamento delle posizioni debitorie e gestione del pagoPA; 
 organizzazione eventi; 
 istanze di accreditamento eventi presso il Consiglio Nazionale; 
 rilevazione presenze agli eventi; 
 registro del tirocinio (iscrizione, cancellazione, trasferimenti, convenzioni); 
 scuola praticanti; 
 aggiornamento sito per le attività di competenza; 
 attività di segreteria (back-office e front-office); 
 comunicazioni ANAC, AGCOM ecc. 

 

Commissioni consultive 

Commissioni n. componenti n. riunioni n. documenti prodotti e 
diffusi 

Antiriciclaggio 4 0  
Enti Locali 10 1  
Enti Non Commerciali 7 1  
Finanza Aziendale 6 0  
Funzioni Giudiziarie 26 12  
Lavoro 8 1  
Societaria e Revisione 10 0  
Tributaria 9 0  
    

    
    

- Costi sostenuti dall’Ordine per il funzionamento delle commissioni: nessuno 

 

Attività istituzionale 

Attività  Numero 
n. iscrizioni albo 16 

n. iscrizione elenco ZERO 
n. cancellazioni albo 1 

n. cancellazione elenco speciale 5 
n. iscrizione tirocinanti 23 

n. cancellazione tirocinanti 22 
n. liquidazione pareri parcelle nessuno 

n. protocolli siglati con istituzioni locali 2 
n. richieste accesso agli atti pervenute ed evase 1 



 

n. composizioni contestazioni ex art. 12, lett. h), 
dlgs 139/2005 

 

n. verifiche autocertificazioni rese dagli iscritti 7 
 

Disciplinare 

Dati generali Numero 
n. procedimenti aperti 5 

n. procedimenti archiviati 1 
n. procedimenti conclusi 9  

n. procedimenti aperti e chiusi nell’anno  
n. procedimenti c/tirocinanti  

  
n. censure  

n. sospensioni (distinti per tipologia di reato: art. 
416 c.p., art. 416-bis, reati concorsuali, reati 

tributari) 

 

n. radiazioni (distinti per tipologia di reato: art. 416 
c.p., art. 416-bis, reati concorsuali, reati tributari) 

 

n. cancellazioni  
n. sanzioni adottati v/tirocinanti  

  
n. ricorsi presentati al Consiglio Nazionale  

n. ricorsi al Tribunale contro decisioni Consiglio 
Nazionale 

 

  
Dati relativi alle morosità  

n. iscritti morosi 5 
n. procedimenti aperti per morosità  5 

n. procedimenti archiviati per morosità 9 
n. sanzioni irrogate per morosità (specificare 

tipologie) 
1 SOSPENSIONE 

  

Costi sostenuti dall’Ordine per lo svolgimento dell’attività disciplinare: nessuno 

Contributo di iscrizione: € 230,00 (per gli over 36); € 205,00 (per gli under 36) a cui si deve aggiungere il 
contributo per il Consiglio Nazionale (rispettivamente € 130,00 e € 65,00) e i diritti di segreteria una tantum 
(€ 200,00) 

Contributo annuale: € 230,00 (per gli over 36); € 205,00 (per gli under 36) a cui si deve aggiungere il 
contributo per il Consiglio Nazionale (rispettivamente € 130,00 e € 65,00) 

Tasse di rilascio certificato: € 15.00 

Diritti di segreteria per parere di congruità: 2% degli onorari 

Diritti di segreteria di prima iscrizione (una tantum): € 200,00 

Costi sostenuti per la sede (locazione): 16.273,92; 


